Leadership Development & Creative Flow

Coaching, Training und Beratung

fiir Transformations-, Innovations- und Change-Prozesse

durch Leithildentwickiung, Storytelling und Game Thinking

Uber mich

Als ehemalige Professorin flir Game Design und
Storytelling, Buhnenbildnerin und Szenografin,
Architektin, Mediendesignerin, Entspannungs-
therapeutin und mehreren Weiterbildungen in der
prozessorientierten  Kommunikationssteuerung
sowie zur Shamanic Reiki Master verflige ich
nebst Erfahrung in der (Hochschul-)Didaktik und
Erwachsenbildung auch Gber eine fundierte Fih-
rungsexpertise.

Dieser vielfaltige und umfangreiche Hintergrund
erlaubt es mir, einen ganzheitlichen Ansatz zu ver-
folgen, Teams zu inspirieren und hoch-energeti-
sche, psychologisch-sichere Rdume zu 6ffnen, in
denen Menschen ihre Kreativitat und ihr Potenzial
voll entfalten kénnen.

Dadurch ist es moglich, fiir komplexe Herausfor-
derungen zu unterschiedlichen Themen, z.B. in
der Mitarbeiter- und Organisationsentwicklung,
Losungen zu entwickeln, die Veranderungen best-
moglich voranbringen und gleichzeitig nachhaltig
erfolgreich sind.

Schwerpunkte in Verinderungsprozessen

Das Ziel ist immer, Einzelpersonen und Teams zu
unterstitzen, in ihren jeweiligen (Flihrungs-)Rollen
wirksam zu sein/werden:

Leadership Personal Branding/Leitbildentwick-
lung (Vision, Mission, Why, Values), Storytelling
(Change Kommunikation), Game Thinking (Games-
und Game-methodische Strategien im konkreten
Anwendungskontext wie Gamification, Serious
Gaming, Gamestorming etc. flir Partizipation, Mo-
tivation u. Ideation), Kreativitat, Innovationsfahig-
keit, Fehler- u. Scheiterkultur, lebenslanges Lernen
(Growth Mindset), Instructional Design, Learning
Experience, didaktische/digitale Lernkonzepte,
selbstlernende Organisation, Motivation, Resilienz
und Stressmanagement, Meditation.

Karriere Tutor
strategische Weiterentwicklung, Zukunfts- und
Wettbewerbsfahigkeit

Hands-On-Camp Potsdam
Kreativitat/Innovationsfahigkeit starken mit Game
Thinking

KIT Karlsruher Institut fiir Technologie
Storytelling und Game Thinking zur kommunikati-
ven Neuausrichtung/Stakeholder Ansprache

Saxony5 InnoHub Dresden
Nachwuchskraftetraining Storytelling und Game
Thinking

Co-Creators Netzwerk
Game Thinking fiir co-kreatives und kollaborati-
ves Arbeiten

KTM Innovation
Storytelling zur differenzierten Stakeholder-An-
sprache

Move To Berlin
strategische Weiterentwicklung, Zukunfts- und
Wettbewerbsfahigkeit

Generali Versicherung
Game Thinking zur Strategie-Aktivierung

www.stellaschueler.de
www.gamefulleadership-makerspace.de

hello@stellaschueler.de / sts@beatekanisch.com
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01522 - 57 68 031



